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KSU REKTORU PROF.DR. MAHMUT AK

Rektor, Universitenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 68rencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman glivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yuritilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuc¢larinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.



KSU IIBF DEKANI PROF.DR. ALI HALUK PINAR

Dekan; fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman glivenlik 6nlemlerinin alinmasiyla,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma
ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim
ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuc¢larinin alinmasinda
rektore karsi birinci derecede sorumludur.




KSU KAMU YONETIMI BOLUM BASKANI
PROF.DR. AZIZ BELLI

Prof. Dr. AZLZ BELLT
Baliim Bayham

Boliim baskani, bélimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan
ve bolumle ilgili her tirli faaliyetin diizenli ve verimli olarak
yuritilmesinden, kaynaklarin etkili bir bicimde kullanilmasini saglamaktan
sorumludur. Bolim baskani, fakiilte veya yiiksekokul kuruluna Kkatilir
ve bolimi temsil eder.




Ogrenci Isleri Daire Baskanhg1 Gorev Tanim
KSU Ogrenci Isleri Daire Baskani: ENVER ORHAN.

1. Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli
isleri organize etmek,

2. Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini
organize etmek,

3. Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi: +90 (344) 300 11 55



KAMU YONETiMi BOLUMU OGRETIM UYELERI

Prof. Dr. AZiZ BELLI
(344) 300-1591
abelli@ksu.edu.tr
Boliim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi YETER AVSAR
(344) 300-1588
yetercicek@ksu.edu.tr
Boliim Bagkan Yardimcist

Prof. Dr. IBRAHIM ETHEM TAS
(344) 300-1583
ietas@ksu.edu.tr



mailto:abelli@ksu.edu.tr
mailto:yetercicek@ksu.edu.tr
mailto:ietas@ksu.edu.tr

Dog. Dr. BAYRAM DOGAN
(344) 300-4543
bayramdogan@ksu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi SELCEN KOK
(344) 300-1348
skok@ksu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi AYSEGUL KUCUKDAGLI
(344) 300-1582
aysequlkucukdagli@ksu.edu.tr



mailto:bayramdogan@ksu.edu.tr
mailto:skok@ksu.edu.tr
mailto:aysegulkucukdagli@ksu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi SADEGUL DURGUN
(344) 300-1972
sadegulozcan@ksu.com

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET EKMEKC1
(344) 300-1586
mehmetekmekci@ksu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi MELIKE KAYIRAL
(344) 300-4530
melikekayiral @ksu.edu.tr



mailto:sadegulozcan@ksu.com
mailto:mehmetekmekci@ksu.edu.tr
mailto:melikekayiral@ksu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi ARIF KALKAN
(300) 344-1589
arifkalkan@ksu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi ESER ERGONUL
(344) 300-0000
eserergonul @ksu.edu.tr

Ogr. Gor. ISMAIL GOKTURK
(344) 300-1585
ismailgokturk@ksu.edu.tr
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Ars. Gor. YASIN KABATAS
(300) 344-1589
yasinkabatas@ksu.edu.tr
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KAHRAMANMARAS

Dogu Akdeniz'de bulunan Kahramanmaras, Baskonus ve Yavsan yaylalar,
Kapicam Tabiat Parki, Koércoban Tabiati Koruma alani, magaralari, barajlar,
akarsular, golleri, daglari, Germanicia Mozaikleri, Eshab-1 Kehf Kiilliyesi, kaleleri,
tarihi camileri ve carsilari, geleneksel el sanatlari, yoresel mutfagi ve cografi isaret
olarak da tescil edilmis olan tarhanasi, pul biberi, dondurmas: gibi degerleri ile
alternatif turizm acisindan 6nemli bir potansiyele sahiptir.

Akdeniz iklim kusaginda olmakla beraber Orta Anadolu ve Dogu Anadolu iklim
kusaklariyla sinir teskil etmektedir. Denize uzaklik ve yiikselti nedeniyle degisiklige
ugramis karasallasmis bir Akdeniz iklim tipi egemendir.

" Kahramanmaras ~ Kahramanmarag




KAHRAMANMARAS

Guney illerimize gore daha serindir. Berit, Engizek, Binboga, Nur Dagi ve Ahir Dagi
onemli ytikseltilerdendir. Elbistan, Goksun ve Kahramanmaras ovalari ilin 6nemli
ovalaridir. Ceyhan Nehri il sinirlan sinirlari icinde dogmaktadir. Akarsu ve kaynak
sular1 bakimindan zengin bir gériiniim tegkil etmektedir.

iLCE NUFUS
Onikisubat 501.000
Dulkadiroglu 443.000
Afsin 156.000
Elbistan 183.000
Goksun 96.000
Nurhak 27.000
Pazarcik 76.000
Tiirkoglu 82.000
TOPLAM 1.564.000

2020 TUIK Verilerine Gére Kahramanmaras Niifusu

Kahramanmarag’tan karayolu, demiryolu ve havayolu imkanlariyla ¢ok sayida
noktaya ulasim imkani bulunmaktadir.

" Kahramanmarag Havalimani M;dasz‘:dﬁ{_zﬁ’;—a.




SEHIRDEN MANZARALAR




KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI

1992 yilindan bu yana bilim yolunda emin adimlarla ilerleyen, bolgemizin ve sehrimiz
Kahramanmarag'in en gozde kurumlarindan biridir. Tirk Milletinin tarihi tecriibesi ve
toplumsal birikiminden aldig1 ilhamla c¢agin gerektirdigi yliksek standartlarda egitim
vermeyi gaye edinen universitemiz; mensup oldugu toplumun deger yargilarina bagl,
ozgur diisiince yapisina sahip, arastirmaci, yeniliklere agik, ¢caliskan, turetken, girisimci ve
lider bireyler yetistirmeyi en 6nemli vazifesi olarak bilmektedir.

Universitemizde 12 fakiilte, 3 yiiksekokul, 3 enstitii, 8 meslek yiiksekokulu, rektérliige bagh
5 bolim, 25 uygulama ve arastirma merkezi ile saglik uygulama ve arastirma hastanesi
bulunmaktadir. Universitemiz; giiniimiiz teknolojisi ile donatilmis derslik ve modern
laboratuvarlari, kablosuz internet agi, yar1 olimpik ytuzme havuzu, agik ve kapali spor
tesisleri, kafeterya ve alisveris merkezleri, 77 6grenci topluluguyla yilda 400’i asan
akademik, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri, sosyal yasam alanlari, barinma ve ulasim
kolaylig ile giivenli, gelismis ve kaliteli egitim hayatinin kapilarini agmaktadir.




TURKKIZILAYI & KSU
GIYSIi BANKASI

KSU Giysi Bankasi Ogrenci Yemekhanesi
Altinda hizmet vermektedir.

KIZILAY & KSU Giysi Bankasi Iletisim
KIZILAY & KSU GIYSIi BANKASI

Avsar Mah. Bat1 Cevre Yolu Bul. Avsar Yerleskesi No:251/A 12 Subat/ KAHRAMANMARAS

Telefon: 0 344 300 12 47 Mail : ksugiyimbankasi@ksu.edu.tr ksugiysibankasi@gmail.com



https://giyimbankasi.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=15365#0
mailto:ksugiysibankasi@gmail.com
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KAMU YONETIMI BOLUMU

Bolimiimiiz 2000 yilinda kurulmustur. Hem tecriibeli hem de geng ve dinamik bir
kadroya sahip olan boliimiimiiz temel olarak devlet yonetimi alanina giren konularda hizmet
verecek uzman eleman gereksinimini karsilamay1 amaglamaktadir

Vizyonumuz: Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Kamu Yonetimi Boliimii;
egitim, 68retim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye ve Diinyada taninmis ve ilk siralarda tercih
edilen, takim ¢alismasini tesvik eden, katilimci ve paylasimci bir yonetime sahip, evrensel
degerlere saygily, stirekli bilim ve teknoloji ile gelisen bir béliim olmaktir.

Misyonumuz: Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji iireten arastirmaci, katilimci,
paylasimci, 6zgiin ve estetik degerlere sahip, cagdas bir 6gretim kiiltiirii olusturmak ve
mesleki acidan yetkin, toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmektir.




KAMU YONETIMI BOLUMU

Misyonumuz

Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji lireten arastirmaci, katilimci, paylasimci, 6zgiin ve
estetik degerlere sahip, cagdas bir 6gretim kultiirii olusturmak ve mesleki acidan
yetkin, toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmektir.

Vizyonumuz

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Kamu Yonetimi Béliimii; egitim, 6gretim ve
arastirma kalitesi ile Tiirkiye ve Dliinyada taninmis ve ilk siralarda tercih edilen,takim
calismasini tesvik eden, katilimci ve paylasimci bir yonetime sahip, evrensel degerlere
saygily, siirekli bilim ve teknoloji ile gelisen bir boliim olmaktir.




KAMU YONETIMI LISANS PROGRAMI

Lisans programindaki 6grencilerimiz; dort anabilim dalimiz (Siyaset ve Sosyal Bilimler,
Yonetim Bilimleri, Hukuk Bilimleri, Kentlesme ve Cevre Sorunlari) ¢ercevesinde verilen
dersler dogrultusunda;

Anayasa Hukuku, Idare Hukuku, Ceza Hukuku, Devletler Hukuku, Cevre Hukuku gibi hukuk
dallar

Orgiit yénetimi,

Kamu merkez ve tasra orgiitleri,

Yonetsel yapilar,

Burokrasi,

Personel yonetimi ve halkla iliskiler,

Siyasal rejimler,

Siyasal orgiitler,

Siyasi diisiinceler,

Dis politika,

Kent yonetimi,

Yerel yonetimler,

Konut politikasi,

Cevre sorunlari,

Cevre yonetimi ve planlama,
Kentlesme sorunlari ve politikasi

konularinda uzman bir bif




KAMU YONETIMI LISANS PROGRAMI

Lisans programi mezunlarimiz;
J Basta Icisleri Bakanlig1 olmak iizere, Devlet Planlama Teskilati, Disisleri Bakanlig,
Hazine ve Dis Ticaret Miistesarligi, Maliye Bakanligi, Merkez Bankasi, Sermaye Piyasasi
Kurulu ve ¢esitli yerel yonetim kuruluslar gibi kamu kurumlarinda uzmanlik gerektiren iist
ve orta kademe yonetici pozisyonlarda gorev yapabildikleri gibi, 6zellikle bankacilik
sektoriinde ve diger 6zel sektor kuruluslarinda denetim ve personel boliimlerinde tercih
edilmektedirler.

®  Ayrica Avrupa Birligi uyum siirecinde yonetsel ve ekonomik polids
belirlenmesinde sivil toplum kuruluslarinin katilimina a¢ik karar a ma
yontemlerinin giderek giic kazanmasj, izlenen program dikkate al a bu alanda da
boliim mezunlarini avantajhi kilmaktadir. Bu ¢cercevede Kamu Yonetimi Bolimi meZ
bir¢ok alanda kamu hizmeti veren kuruluslarda ve 6zel sektor kuruluslarinda isti
edilebilmektedirler. & '
] Bunlarla birlikte, cesitli sinavlar ve degerlendirmelerden sonra ﬁkademik 4
yapma firsati bulmaktadirlar. = ; :




KAMU YONETIMI LISANS OGRETIM PLANI

1.Yaryil
Eg';a DERSIN ADI U AKTS
BOZ 101 Tiirk Dili T 0 2
BOZ 121 Ingilizce I (Haz.Al(I;llz}r/]zllral:;lr ve Haz Basarisiz 0 3
BOZ 141 Beden Egitimi I (Seg.) 0 2
BOZ 143 Miizik I (Seg.) 0 2
BOZ 145 Resim I (Seg.) 0 2
BOZ 147 Tiyatroya Giris (Seg.) 0 2
BOZ 149 Tiirk Halk Bil. Ve H. Oyun. I (Seg.) 0 2
BOZ 151 Fotografi | 0 2
BKY1001 Siyaset Bilimine Giris 0 3
BKY1003 Toplum Bilim 0 3
BKY1005 Hukukun Temel Kavramlari 0 3
BKY1007 Yonetim Bilimi 0 5
BKY1009 Matematik 0 3
Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi
BEF 107 0 3
(Segmeli )
BSS101 Bilim Felsefesi (Sec.) 0 2
BSS103 Girigsimcilik ve Stratejil (Sec.) 0 2
BSS105 Diksiyon (Seg.) 0 2
BSS113 Is Saglig1 ve Giivenligi (Seg.) 0 2
BKY1011 Anayasa Hukukuna Giris 0 2
BKY1013 Insanlik Tarihi 0 2
BKY1015 Isletme Bilimine Giris 0 2
BKY1017 Kamu Yonetiminde Yazigsma Teknikleri 0 2
2.Yariyil
DERS KODU DERSIN ADI AKTS
BOZ 102 Tiirk Dili I 2
BOZ 122 Ingilizce 11 (1.Grup) 3
BOZ 122 Ingilizce I (2.Grup) 3
BOZ 122 Ingilizce 11 (3.Grup) 3




BOZ 122 Ingilizce 11 (4.Grup) 2 3
BOZ 142 Beden Egitimi II (Sec.) 0 2
BOZ 144 Miizik IT (Seg.) 0 2
BOZ 146 Resim II (Seg.) 0 2
BOZ 148 Uygulamali Tiyatro (Seg.) 0 2
BOZ 150 Tiirk Halk Oyun.IT (Seg.) 0 2
BOZ 152 Fotografi 11 0 2
BKY1002 Tiirk Anayasa Hukuku 2 4
BKY1004 Mikro Iktisat 2 3
BKY1006 Halkla Tliskiler 2 4
BKY1008 Kamu Yoénetimi 3 5
BEF 108 Enformatik ve Bilgisayar 3 3
Bss104 Girigsimcilik ve Strateji I (Seg) 2
BSSLO Isaret Dili (Seg) 2
BSSL Is Saglig1 ve Giivenligi 1I (Seg) 2
BKY1010 Kamu Yonetimi ve Etik (Seg.) 2 2
BKY1012 Sosyal Psikoloji (Seg.) 2 2
BKY1014 Bilgi Sistemleri Yonetimi (Seg.) 2 2
3.Yariylil
DERS KODU DERSIN ADI T U K AKTS
BOZ 223 Atatiirk Ilk. ve Inkilap Tar. 2 0 2 2
BOZ 221 Ingilizce I11 2 0 2 3
BKY 291 Ileri Diizey Ingilizce III (1.grup) 2 0 2 3
BKY 291 fleri Diizey Ingilizce III (2. grup) 2 0 2 3
BKY 291 Ileri Diizey Ingilizce III (3.grup) 2 0 2 3
BKY2001 Genel Muhasebe 3 0 3 4
BKY2003 Idare Hukuku 3 0 3 4
BKY2005 Temel Istatistik 2 0 2 3
BKY2007 Medeni Hukuk 2 0 2 3
BKY2009 Makro ktisat 2 0 2 3
BKY2013 Tiirk Siyasal Hayatinda Giincel 2 0 2 4

Sorunlar (Seg.)
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BKY2015 Cagdas Devlet Diizenleri (Seg.) 4
BKY2017 Sivil Toplum (Seg.) 4
4. Yariyil
DERS KODU DERSIN ADI AKTS
BOZ 224 Atatiirk Ilk. ve Inkilap Tar. II 2
BOZ 222 Ingilizce IV (1.Grup) 0 3
BOZ 222 Ingilizce IV (2.Grup) 0 3
BOZ 222 Ingilizce IV (3.Grup) 0 3
BOZ 222 Ingilizce IV (4.Grup) 0 3
BOZ 222 Ingilizce IV (5.Grup) 0 3
BKY2002 Siyasal Diisiinceler Tarihi 0 4
BKY2004 Ticaret Hukuku 0 4
BKY2006 Tiirkiye’nin Yonetim Yapist 0 5
BKY2008 Kamu Maliyesi 0 4
BKY2012 Idari Yargilama Hukuku (Seg.) 0 4
BKY2014 Kent Sosyolojisi (Seg.) 0 4
5. Yariyil
DERS DERSIN ADI AKTS
KODU
BKY3001 Yerel Yonetimler 5
BKY3003 Tiirkiye’nin Toplumsal Yapisi 3
BKY3005 Ceza Hukuku 4
BKY3007 Tiirk Siyasal Hayat1 1 3
BKY3009 Kentlesme Sorunlar1 ve Politikasi 6
BKY3011 Kamu Ekonomisi 3
BKY3013 Cagdas Diigtince Akimlart 3
BKY3017 Maliye Politikas1 3
BKY 391 Mesleki Ingilizce 1 3
6.Yariyil
DERSIN DERSIN ADI U AKTS
KODU
BKY3002 | Tirk Vergi Sistemi ve Vergi Hukuku 0 5
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BKY3004 Borglar Hukuku 2 0 2 3
BKY3006 Yerel Yonetimler Maliyesi 2 0 2 4
BKY3008 Kamu Personel Yonetimi 2 0 2 4
BKY3010 Bilimsel Arastirma Ydntemleri 3 0 3 5
BKY3012 Ceza Yargilama Hukuku (Sec.) 2 0 2 3
BKY3014 Icra ve Iflas Hukuku (Seg.) 2 0 2 3
BKY3018 Devletler Hukuku (Seg.) 2 0 2 3
BKY3020 Yerel Kalkinma (Seg.) 2 0 2 3
BKY392 Mesleki Ingilizce 11 (Seg.) 2 0 2 3
7.Yariyil
DERS DERSIN ADI T U K AKTS
KODU
BKY4001 Bitirme Tezi ve Semineri | 0 2 1 3
Kamu Yonetiminde
BKY4003 3 0 3 4
Cagdas Yaklagimlar I
BKY4005 Tiirkiye Ekonomisi 2 0 2 3
BKY4007 Uluslar aras iligkiler 2 0 2 3
BKY4009 Cevre Sorunlari 2 0 2 4
BKY4011 Insan Haklar 2 0 2 3
BKY4013 Kent ve Bolge Planlama 3 0 3 4
BKY4015 Is ve Sos. Giiv. Hukuku 2 0 2 3
BKY4017 Finansal Tablolar Analizi 2 0 2 3
BKY4019 Cevre Ekonomisi 2 0 2 3
BKY 491 Mesleki ing. 3 2 0 2 3
8.Yariyil
DERSIN DERSIN ADI T K AKTS
KODU
BKY4002 Bitirme Tezi ve Semineri Il 3
BKY4004 |Kamu Yonetiminde Cagdas Yaklagimlar 11 4
BKY4006 Tiirk Dis Politikast 3
BKY4008 AB Siyasal Yapisi 4
BKY4010 Cevre Hukuku 5
BKY4012 Siyaset Sosyolojisi 3
BKY4016 | AB ve Tirkiye’de Cevre Politikasi (Seg.) 4
BKY492 Mesleki Ingilizce IV (Seg.) 4
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KAMU YONETIMI

TEZLi YUKSEK LiSANS (1. VE II. OGRETIM)
PROGRAMI

Kamu Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programinin amaci, Kamu yonetimine yonelik
sorunlarda disiplinlerarasi bir calisma aliskanligl kazanmak, bireysel, toplumsal ve kiiresel
nitelikteki konu, olay ve sorunlar tanimlama, kurgulama, degerlendirme ve ¢6zim onerileri
getirebilme yetenegi elde etmek ayrica kamu yonetimine iliskin arastirmalarda konunun
tespitinden, arastirmanin sonug¢landirilmasina ve kamuoyuna sunulmasina kadar gecgen siire¢
icerisinde, mesleki etik kurallarina uyarak, bireysel ve toplumsal sorumluluk bilinci icinde
hareket etme becerisi elde etmelerini saglamaktir.

Kamu Yénetimi II. Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programinin amaci, Kamu yénetimine
yonelik sorunlarda disiplinlerarasi bir ¢alisma aliskanligi kazanmak, bireysel, toplumsal ve
kiiresel nitelikteki konu, olay ve sorunlar1 tanimlama, kurgulama, degerlendirme ve ¢6zim
onerileri getirebilme yetenegi elde etmek ayrica kamu yonetimine iliskin arastirmalarda
konunun tespitinden, arastirmanin sonug¢landirilmasina ve kamuoyuna sunulmasina kadar
gecen siire¢ icerisinde, mesleki etik kurallarina uyarak, bireysel ve toplumsal sorumluluk
bilinci icinde hareket etme becerisi elde etmelerini saglamaktir.




KAMU YONETIMI
TEZLi YUKSEK LiSANS OGRETIM PLANI

BAHAR DONEMIi

DERS ADI

DERSI VEREN OGRETIM ELEMANI

KY526 Personel Yonetiminde Giincel Sorunlar

Prof. Dr. ibrahim Ethem TAS

KY510 Orgiit Teorisi

Prof. Dr. Ibrahim Ethem TAS

KY556 Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin
Etigi

Prof. Dr. Aziz BELLI

KY548 Kuramsal Yaklasim Baglaminda Kent

Prof. Dr. Aziz BELLI

KY546 Siyaset Sosyolojisinde Temel Sorunlar ve
Yeni Yaklagimlar

Dr. Ogr. Uyesi Selcen KOK

KY560 Kisiler Verileri Korunmasi Hukuku

Dog. Dr. Bayram DOGAN

KY554 Tiiketici Hukuku

Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil KUCUKDAGLI

KY552 Nitel Arastirma Y ontemleri

Dr. Ogr. Uyesi Selcen KOK

KY558 Cevre ve Ekonomi liskisi

Dr. Ogr. Uyesi Yeter AVSAR

KY562 Teori Ve Uygulamada Yonetigim

Dr. Ogr. Uyesi SADEGUL DURGUN

KY508 Tiirk Kamu Yonetimi Sisteminin Sorunlari

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet EKMEKCI

GUZ DONEMI

DERS ADI

DERSI VEREN OGRETIM ELEMANI

KY527 Kamu Y&netiminde Halkla Iliskiler

Prof. Dr. Ibrahim Ethem TAS

KY509 Yonetimin Fonksiyonlari

Prof. Dr. Ibrahim Ethem TAS

KY559 Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin
Etigi

Prof. Dr. Aziz BELLI

KY549 Cevre Politikalarinin Gelisiminde
Uluslararas1 Yak.

Prof. Dr. Aziz BELLI

KY547 Siyasal Teori

Dr. Ogr. Uyesi Selcen KOK

KY555 Anayasa Hukukunda Sosyal Haklar

Dog. Dr. Bayram DOGAN

KY565 Aile Hukukunda Giincel Sorunlar

Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil KUCUKDAGLI

KY561 Tiirkiye’de Yerel Yonetimler

Dr. Ogr. Uyesi Yeter Avsar

KY563 Go¢ Yonetimi

Dr. Ogr. Uyesi Sadegiil DURGUN

KY511 Cagdas Yonetim Yaklagimlari

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet EKMEKCI
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KAMU YONETIMI

TEZSIZ YUKSEK LISANS VE TEZSIZ UZEM
YUKSEK LISANS PROGRAMI

Kamu Yonetimi Tezsiz Programinin amaci, Lisans doneminde elde ettigi bilgilere
dayali olarak, kamu yonetimi alanindaki bilgisini uzmanlik diizeyinde gelistirmek. Kamu
yonetimi disiplinine ait bilgileri, kamu yarari cercevesinde kullanabilme becerisine sahip
olmaktir.




KAMU YONETIMI

TEZSiZ YUKSEK LiSANS OGRETIM PLANI

BAHAR DONEMIi

DERS ADI

DERSI VEREN OGRETIM ELEMANI

KY526 Personel Yonetiminde Giincel Sorunlar

Prof. Dr. ibrahim Ethem TAS

KY510 Orgiit Teorisi

Prof. Dr. Ibrahim Ethem TAS

KY548 Kuramsal Yaklasim Baglaminda Kent

Prof. Dr. Aziz BELLI

KY546 Siyaset Sosyolojisinde Temel Sorunlar ve
Yeni Yaklagimlar

Dr. Ogr. Uyesi Selcen KOK

KY560 Kisiler Verileri Korunmas1 Hukuku

Dog. Dr. Bayram DOGAN

KY554 Tiiketici Hukuku

Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil Kiiciikdagl

KY558 Cevre ve Ekonomi liskisi

Dr. Ogr. Uyesi Yeter AVSAR

KY562 Teori Ve Uygulamada Y dnetigim

Dr. Ogr. Uyesi SADEGUL DURGUN

KY508 Tirk Kamu YOnetimi Sisteminin
Sorunlari

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet EKMEKCI

GUZ DONEMi

DERS ADI

DERSI VEREN OGRETIM ELEMANI

KY527 Kamu Y6netiminde Halkla iliskiler

Prof. Dr. Ibrahim Ethem TAS

KY509 Yo6netimin Fonksiyonlar

Prof. Dr. ibrahim Ethem TAS

KY549 Cevre Politikalarinin Geligiminde
Uluslararas1 Yak.

Prof. Dr. Aziz BELLI

KY547 Siyasal Teori

Dr. Ogr. Uyesi Selcen KOK

KY555 Anayasa Hukukunda Sosyal Haklar

Dr. Ogr. Uyesi Bayram DOGAN

KY565 Aile Hukukunda Giincel Sorunlar

Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil KUCUKDAGLI

KY561 Tiirkiye’de Yerel Yonetimler

Dr. Ogr. Uyesi Yeter Avsar

KY563 GOC YONETIMI

Dr. Ogr. Uyesi Sadegiil DURGUN

KY511 Cagdas Yonetim Yaklagimlari

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet EKMEKCI




ERASMUS

Erasmus+ Programi, yiiksekogretim kurumlarinin is birligini, 0grenci ve
akademisyenlerin kisa siireli olarak bu is birligi cercevesinde farkli iilke ve tiniversitelerde
deneyim kazanmasini tesvik eden Avrupa Birligi projesidir.

Universitemizin 2021 yili itibariyle Erasmus+ programi kapsaminda 16 Avrupa Birligi
liyesi iilkeden toplam 66 iiniversite ile is birligi anlasmas1 bulunmaktadir. Universitemiz
Erasmus+ programi 0grenim ve staj hareketliligi kapsaminda her yil yaklasik 90
ogrencimiz yurt disinda egitim alma imkani bulmaktadir.

« Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi’nde okuyan tiim &n lisans, lisans, yiiksek lisans
ve doktora ogrencileri bagvurabilirler.

« Basvuru i¢in 6grencilerin en son genel not ortalamalarinin 6n lisans ve lisans 6grencileri
icin en az 2.20/4.00 veya 58/100, yiiksek lisans ve doktora dgrencileri i¢in 2.50/4.00 veya
65/100 olmasi gerekir.

o FErasmus Ogrenim Hareketliliginde basvurulari  degerlendirmede  kullanilacak
degerlendirme oOlgiitleri ve agirlikli puanlar sunlardir:

o Akademik Basar1 Diizeyi : %50
o Dil Seviyesi : %50

| o |
el 1]

N i - du : ~if 8
e "

i | | i
oL LSRR e P’l'(l ;

L e




MEVLANA DEGiSiM PROGRAMI

Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren yuksekogretim kurumlan ile
yurtdisinda egitim veren yiliksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve 68retim elemani
degisimini miimkiin kilan bir programdir. Degisim programina katilmak isteyen 6grenciler
en az bir en fazla iki yariyil egitim icin; 6gretim elemanlari ise en az 1 hafta en fazla 3 ay
sureyle diinyadaki yuksekogretim kurumlarinda ders vermek iizere programdan
faydalanabilirler.

Mevlana Degisim Programi kapsaminda o6grenci degisimine, Turkiye'deki biitiin
yliksekogretim kurumlarinda (Mevlana Degisim Programi Protokolii imzalamis olan
yuksekogretim kurumlarinda) 6rgiin egitim programlarina kayith 6n lisans, lisans, yiiksek
lisans ve doktora 6grencileri katilabilirler.

- On lisans ve lisans égrencilerinin genel akademik not ortalamasinin 4 (dért) {izerinden en az
2,5 (iki buguk) olmali,

- Yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin genel akademik not ortalamasinin 4 (dort) tizerinden
en az 3 (Ug¢) olmalidir.

- %50 dil puan1 + %50 Not Ortalamasi.

FARABI

"Farabi Degisim Programi” olarak adlandirilan Yiiksekégretim Kurumlari Arasinda Ogrenci
ve Ogretim Uyesi Degisim Programy, liniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde
on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekogretim
kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim tyesi degisim programidir.

Kimler faydalanabilir?

Turkiye sinirlari icinde 6rgiin egitim veren yiiksek 6gretim kurumlarinda okuyan 6n lisans,
lisans, yliksek lisans ve doktora 6grencileri ile idari kadroda yer almayan tiim 6gretim
tiyeleri Farabi programindan faydalanabilir.

Belirleyici maddeler:

Yuksek lisans ve doktora ogrencileri hazirlik, bilimsel hazirlik donemleri ve asil egitimin
ilk doneminde Farabi degisiminden yararlanamazlar.

Her 6grenci bir defaya mahsus olmak tizere, 1 veya 2 donem i¢in Farabiden faydalanabilir.
Ogretim iiyeleri ise degisim programina istedikleri 6l¢iide basvuru yapabilirler.

Ogrencilerin akademik dereceleri 6n lisans ve lisans da 2 /4 yiiksek lisans ve doktora da ise
2,5/4 ve uzeri olmalidir.
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Kahramanmaras Siit¢cii Iimam Universitesi Cift Anadal ve Yan Dal Programlari

a) Cift anadal programi: Basar sartin1 ve diger kosullar1 saglayan 6grencilerin ayni
yuksekogretim kurumunun iki diploma programindan es zamanl olarak ders alip, iki ayr1
diploma alabilmesini saglayan programdir.

b) Yandal programi: Bir diploma programina kayith 6grencinin 6ngoriilen sartlari
tasimas1 kaydiyla, aym yiiksekogretim kurumu icinde baska bir diploma programi
kapsaminda belirli bir konuya yonelik sinirh sayida dersi almak suretiyle, diploma yerine
gecmeyen bir belge (yandal sertifikas1) alabilmelerini saglayan programdir.

(1) Ogrenci ikinci anadal diploma programina, anadal diploma programinin en erken
Uctincu yariyilin basinda, en geg ise dort yillik programlarda besinci yariyilin basinda, bes
yillik programlarda yedinci yariyilin basinda, alti yilik programlarda ise dokuzuncu
yariyilin basinda, anadal 6n lisans diploma programinda en erken ikinci yariyilin basinda,
en gec ise Uglncu yariyilin basinda basvurabilir.

(2) Basvuru aninda anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 100
tzerinden 70 (4’lik sistemde 4 tlizerinden 2.72) olan ve anadal diploma programinin ilgili
sinifinda basari siralamasi itibari ile en list %20’sinde bulunan 6grenciler ikinci anadal
diploma programina basvurabilirler.
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