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KSÜ REKTÖRÜ PROF.DR. MAHMUT AK 
 

 
 

 
 
 
 
 

Rektör, üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, 

gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve 

yayın faaliyetlerinin devlet kalkınma planı ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp 

yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve denetimin yapılmasında ve bu görevlerin alt 

birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında birinci 

derecede yetkili ve sorumludur. 
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KSÜ İİBF DEKANI PROF.DR. ALİ HALUK PINAR 
 

 

 
 
 
 
 

Dekan; fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde, gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasıyla, 

öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma 

ve yayın faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim 

ve denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında 

rektöre karşı birinci derecede sorumludur. 
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KSÜ KAMU YÖNETİMİ BÖLÜM BAŞKANI  

PROF.DR. AZİZ BELLİ 
 

 

 

 

Bölüm başkanı, bölümün her düzeydeki eğitim-öğretim ve araştırmalarından 

ve bölümle ilgili her türlü faaliyetin düzenli ve verimli olarak 

yürütülmesinden, kaynakların etkili bir biçimde kullanılmasını sağlamaktan 

sorumludur. Bölüm başkanı, fakülte veya yüksekokul kuruluna katılır 

ve bölümü temsil eder. 

 



6 
 

 
 
 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Görev Tanımı  

KSÜ Öğrenci İşleri Daire Başkanı: ENVER ORHAN. 

1. Öğrencilerin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli 

işleri organize etmek, 

2. Mezuniyet, kimlik, burs, mezunların izlenmesi işlemlerini 

organize etmek, 

3. Verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmektir. 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı: +90 (344) 300 11 55   
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KAMU YÖNETİMİ BÖLÜMÜ ÖĞRETİM ÜYELERİ 

 
 

 
 

Prof. Dr. AZİZ BELLİ 

 (344) 300-1591 

abelli@ksu.edu.tr 

Bölüm Başkanı 

 

                                                       
   

Dr. Öğr. Üyesi YETER AVŞAR 

 (344) 300-1588 

yetercicek@ksu.edu.tr 

Bölüm Başkan Yardımcısı 

 

 
 

Prof. Dr. İBRAHİM ETHEM TAŞ 

 (344) 300-1583 

ietas@ksu.edu.tr 

mailto:abelli@ksu.edu.tr
mailto:yetercicek@ksu.edu.tr
mailto:ietas@ksu.edu.tr
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Doç. Dr. BAYRAM DOĞAN 

 (344) 300-4543 

bayramdogan@ksu.edu.tr  

 

 

 

 
Dr. Öğr. Üyesi SELCEN KÖK 

 (344) 300-1348 

skok@ksu.edu.tr 

 

 

 

                                                             
                                                                  

Dr. Öğr. Üyesi AYŞEGÜL KÜÇÜKDAĞLI 

(344) 300-1582 

aysegulkucukdagli@ksu.edu.tr  

 
                                                          
 

mailto:bayramdogan@ksu.edu.tr
mailto:skok@ksu.edu.tr
mailto:aysegulkucukdagli@ksu.edu.tr
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Dr. Öğr. Üyesi SADEGÜL DURGUN 

 (344) 300-1972 

sadegulozcan@ksu.com 

 

 

 

 
Dr. Öğr. Üyesi MEHMET EKMEKÇİ 

 (344) 300-1586 

mehmetekmekci@ksu.edu.tr 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi MELİKE KAYIRAL 

(344) 300-4530 

melikekayiral@ksu.edu.tr  

 

 

mailto:sadegulozcan@ksu.com
mailto:mehmetekmekci@ksu.edu.tr
mailto:melikekayiral@ksu.edu.tr
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Dr. Öğr. Üyesi ARİF KALKAN 

(300) 344-1589 

arifkalkan@ksu.edu.tr   

 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi ESER ERGÖNÜL 

(344) 300-0000 

eserergonul@ksu.edu.tr  

 

 

 

 

 
Öğr. Gör. İSMAİL GÖKTÜRK 

 (344) 300-1585 

ismailgokturk@ksu.edu.tr 

 

 

mailto:arifkalkan@ksu.edu.tr
mailto:eserergonul@ksu.edu.tr
mailto:ismailgokturk@ksu.edu.tr
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Arş. Gör. YASİN KABATAŞ 

 (300) 344-1589 

yasinkabatas@ksu.edu.tr  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:yasinkabatas@ksu.edu.tr
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KAHRAMANMARAŞ 

Doğu Akdeniz'de bulunan Kahramanmaraş, Başkonuş ve Yavşan yaylaları, 

Kapıçam Tabiat Parkı, Körçoban Tabiatı Koruma alanı, mağaraları, barajları, 

akarsuları, gölleri, dağları, Germanicia Mozaikleri, Eshab-ı Kehf Külliyesi, kaleleri, 

tarihi camileri ve çarşıları, geleneksel el sanatları, yöresel mutfağı ve coğrafi işaret 

olarak da tescil edilmiş olan tarhanası, pul biberi, dondurması gibi değerleri ile 

alternatif turizm açısından önemli bir potansiyele sahiptir. 

Akdeniz iklim kuşağında olmakla beraber Orta Anadolu ve Doğu Anadolu iklim 

kuşaklarıyla sınır teşkil etmektedir. Denize uzaklık ve yükselti nedeniyle değişikliğe 

uğramış karasallaşmış bir Akdeniz iklim tipi egemendir. 
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KAHRAMANMARAŞ 

Güney illerimize göre daha serindir. Berit, Engizek, Binboğa, Nur Dağı ve Ahır Dağı 

önemli yükseltilerdendir. Elbistan, Göksun ve Kahramanmaraş ovaları ilin önemli 

ovalarıdır. Ceyhan Nehri il sınırları sınırları içinde doğmaktadır. Akarsu ve kaynak 

suları bakımından zengin bir görünüm teşkil etmektedir. 
 

İLÇE  NÜFUS 

Onikişubat 501.000 
Dulkadiroğlu 443.000 
Afşin 156.000 
Elbistan 183.000 
Göksun 96.000 
Nurhak 27.000 
Pazarcık 76.000 
Türkoğlu 82.000 
TOPLAM 1.564.000 

2020 TÜİK Verilerine Göre Kahramanmaraş Nüfusu 

Kahramanmaraş’tan karayolu, demiryolu ve havayolu imkânlarıyla çok sayıda 

noktaya ulaşım imkânı bulunmaktadır. 
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ŞEHİRDEN MANZARALAR  
 

Döngel Magaras1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Tarihi Kapalıçarşı 
 

 

Pınarbaşı 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eshab-ı Kehf 

 
 
 
 
 
 
 

 
Tekir Yaylası 
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KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ 

 
1992 yılından bu yana bilim yolunda emin adımlarla ilerleyen, bölgemizin ve şehrimiz 

Kahramanmaraş’ın en gözde kurumlarından biridir. Türk Milletinin tarihi tecrübesi ve 

toplumsal birikiminden aldığı ilhamla çağın gerektirdiği yüksek standartlarda eğitim 

vermeyi gaye edinen üniversitemiz; mensup olduğu toplumun değer yargılarına bağlı, 

özgür düşünce yapısına sahip, araştırmacı, yeniliklere açık, çalışkan, üretken, girişimci ve 

lider bireyler yetiştirmeyi en önemli vazifesi olarak bilmektedir. 

 

Üniversitemizde 12 fakülte, 3 yüksekokul, 3 enstitü, 8 meslek yüksekokulu, rektörlüğe bağlı 

5 bölüm, 25 uygulama ve araştırma merkezi ile sağlık uygulama ve araştırma hastanesi 

bulunmaktadır. Üniversitemiz; günümüz teknolojisi ile donatılmış derslik ve modern 

laboratuvarları, kablosuz internet ağı, yarı olimpik yüzme havuzu, açık ve kapalı spor 

tesisleri, kafeterya ve alışveriş merkezleri, 77 öğrenci topluluğuyla yılda 400’ü aşan 

akademik, sosyal, kültürel ve sportif faaliyetleri, sosyal yaşam alanları, barınma ve ulaşım 

kolaylığı ile güvenli, gelişmiş ve kaliteli eğitim hayatının kapılarını açmaktadır. 
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KIZILAY & KSU Giysi Bankası İletişim 

      KIZILAY & KSU GİYSİ BANKASI                                                        

Avşar Mah. Batı Çevre Yolu Bul. Avşar Yerleşkesi No:251/A   12 Şubat / KAHRAMANMARAŞ                   

Telefon: 0 344 300 12 47           Mail : ksugiyimbankasi@ksu.edu.tr         ksugiysibankasi@gmail.com                                        

                   

 

 

https://giyimbankasi.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=15365#0
mailto:ksugiysibankasi@gmail.com
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KAMU YÖNETİMİ BÖLÜMÜ 

 
Bölümümüz 2000 yılında kurulmuştur. Hem tecrübeli hem de genç ve dinamik bir 

kadroya sahip olan bölümümüz temel olarak devlet yönetimi alanına giren konularda hizmet 
verecek uzman eleman gereksinimini karşılamayı amaçlamaktadır 

 
Vizyonumuz: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Kamu Yönetimi Bölümü; 

eğitim, öğretim ve araştırma kalitesi ile Türkiye ve Dünyada tanınmış ve ilk sıralarda tercih 
edilen, takım çalışmasını teşvik eden, katılımcı ve paylaşımcı bir yönetime sahip, evrensel 
değerlere saygılı, sürekli bilim ve teknoloji ile gelişen bir bölüm olmaktır. 

 
Misyonumuz: Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji üreten araştırmacı, katılımcı, 

paylaşımcı, özgün ve estetik değerlere sahip, çağdaş bir öğretim kültürü oluşturmak ve 
mesleki açıdan yetkin, toplumsal değerlere saygılı bireyler yetiştirmektir. 
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KAMU YÖNETİMİ BÖLÜMÜ 

 
Misyonumuz 
 
Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji üreten araştırmacı, katılımcı, paylaşımcı, özgün ve 
estetik değerlere sahip, çağdaş bir öğretim kültürü oluşturmak ve mesleki açıdan 
yetkin, toplumsal değerlere saygılı bireyler yetiştirmektir. 

Vizyonumuz 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Kamu Yönetimi Bölümü;  eğitim, öğretim ve 
araştırma kalitesi ile Türkiye ve Dünyada tanınmış ve ilk sıralarda tercih edilen,takım 
çalışmasını teşvik eden, katılımcı ve paylaşımcı bir yönetime sahip, evrensel değerlere 
saygılı, sürekli bilim ve teknoloji ile gelişen bir bölüm olmaktır. 
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KAMU YÖNETİMİ LİSANS PROGRAMI 

 
Lisans programındaki öğrencilerimiz; dört anabilim dalımız (Siyaset ve Sosyal Bilimler, 
Yönetim Bilimleri, Hukuk Bilimleri, Kentleşme ve Çevre Sorunları) çerçevesinde verilen 
dersler doğrultusunda; 
 
Anayasa Hukuku, İdare Hukuku, Ceza Hukuku, Devletler Hukuku, Çevre Hukuku gibi hukuk 
dalları 
Örgüt yönetimi, 
Kamu merkez ve taşra örgütleri, 
Yönetsel yapılar, 
Bürokrasi, 
Personel yönetimi ve halkla ilişkiler, 
Siyasal rejimler, 
Siyasal örgütler, 
Siyasi düşünceler, 
Dış politika, 
Kent yönetimi, 
Yerel yönetimler, 
Konut politikası, 
Çevre sorunları, 
Çevre yönetimi ve planlama, 
Kentleşme sorunları ve politikası 
 
konularında uzman bir birey olarak mezun olmaktadırlar. 
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KAMU YÖNETİMİ LİSANS PROGRAMI 

 
Lisans programı mezunlarımız; 

⚫ Başta İçişleri Bakanlığı olmak üzere, Devlet Planlama Teşkilatı, Dışişleri Bakanlığı, 
Hazine ve Dış Ticaret Müsteşarlığı, Maliye Bakanlığı, Merkez Bankası, Sermaye Piyasası 
Kurulu ve çeşitli yerel yönetim kuruluşları gibi kamu kurumlarında uzmanlık gerektiren üst 
ve orta kademe yönetici pozisyonlarda görev yapabildikleri gibi, özellikle bankacılık 
sektöründe ve diğer özel sektör kuruluşlarında denetim ve personel bölümlerinde tercih 
edilmektedirler. 

⚫ Ayrıca Avrupa Birliği uyum sürecinde yönetsel ve ekonomik politikaların 
belirlenmesinde sivil toplum kuruluşlarının katılımına açık karar alma ve uygulama 
yöntemlerinin giderek güç kazanması, izlenen program dikkate alındığında bu alanda da 
bölüm mezunlarını avantajlı kılmaktadır. Bu çerçevede Kamu Yönetimi Bölümü mezunları 
birçok alanda kamu hizmeti veren kuruluşlarda ve özel sektör kuruluşlarında istihdam 
edilebilmektedirler. 

⚫ Bunlarla birlikte, çeşitli sınavlar ve değerlendirmelerden sonra akademik kariyer 
yapma fırsatı bulmaktadırlar. 
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KAMU YÖNETİMİ LİSANS ÖĞRETİM PLANI 
1.Yarıyıl 

DERS 

KODU 
DERSİN ADI T U K AKTS 

BOZ 101 Türk Dili I 2 0 2 2 

BOZ 121 
İngilizce I (Haz.Almayanlar ve Haz Başarısız 

Olanlar) 
2 0 2 3 

BOZ 141 Beden Eğitimi I  (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 143 Müzik I (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 145 Resim I (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 147 Tiyatroya Giriş   (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 149 Türk Halk Bil. Ve H. Oyun. I (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 151 Fotografi I 2 0 0 2 

BKY1001 Siyaset Bilimine Giriş 2 0 2 3 

BKY1003 Toplum Bilim 2 0 2 3 

BKY1005 Hukukun Temel Kavramları 2 0 2 3 

BKY1007 Yönetim Bilimi 3 0 3 5 

BKY1009 Matematik 2 0 2 3 

BEF 107 
Temel Bilgi Teknolojileri Kullanımı 

(Seçmeli ) 
3 0 3 3 

BSS101 Bilim Felsefesi (Seç.) 2 0 2 2 

BSS103 Girişimcilik ve Strateji1 (Seç.) 2 0 2 2 

BSS105 Diksiyon (Seç.) 2 0 2 2 

BSS113 İş Sağlığı ve Güvenliği (Seç.) 2 0 2  2 

BKY1011 Anayasa Hukukuna Giriş 2 0 2 2 

BKY1013 İnsanlık Tarihi 2 0 2 2 

BKY1015 İşletme Bilimine Giriş 2 0 2 2 

BKY1017 Kamu Yönetiminde Yazışma Teknikleri 2 0 2 2 

  

2.Yarıyıl 

DERS KODU DERSİN ADI T U K AKTS 

BOZ 102 Türk Dili II 2 0 2 2 

BOZ 122 İngilizce II (1.Grup) 2 0 2 3 

BOZ 122 İngilizce II (2.Grup) 2 0 2 3 

BOZ 122 İngilizce II (3.Grup) 2 0 2 3 



23 
 

BOZ 122 İngilizce II (4.Grup) 2 0 2 3 

BOZ 142 Beden Eğitimi II (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 144 Müzik II  (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 146 Resim II (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 148 Uygulamalı Tiyatro  (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 150 Türk Halk Oyun.II  (Seç.) 2 0 0 2 

BOZ 152 Fotoğrafi II 2 0 0 2 

BKY1002 Türk Anayasa Hukuku 2 0 2 4 

BKY1004 Mikro İktisat 2 0 2 3 

BKY1006 Halkla İlişkiler 2 0 2 4 

BKY1008 Kamu Yönetimi 3 0 3 5 

BEF 108 Enformatik ve Bilgisayar 3 0 3 3 

BSS104 
Girişimcilik ve Strateji I (Seç) 2 0 2 

3 

BSS110 
İşaret Dili (Seç) 2 0 2 

3 

BSS114 
İş Sağlığı ve Güvenliği  II (Seç) 2 0 2 

3 

BKY1010 Kamu Yönetimi ve Etik (Seç.) 2 0 2 2 

BKY1012 Sosyal Psikoloji (Seç.) 2 0 2 2 

BKY1014 Bilgi Sistemleri Yönetimi (Seç.) 2 0 2 2 

 

3.Yarıyıl 

DERS KODU DERSİN ADI T U K AKTS 

  

BOZ 223 Atatürk İlk. ve İnkılap Tar. I 2 0 2 2 

BOZ 221 İngilizce III 2 0 2 3 

BKY 291 İleri Düzey İngilizce III (1.grup) 2 0 2 3 

BKY 291 İleri Düzey İngilizce III (2. grup) 2 0 2 3 

BKY 291 İleri Düzey İngilizce III (3.grup) 2 0 2 3 

BKY2001 Genel Muhasebe 3 0 3 4 

BKY2003 İdare Hukuku 3 0 3 4 

BKY2005 Temel İstatistik 2 0 2 3 

BKY2007 Medeni Hukuk 2 0 2 3 

BKY2009 Makro İktisat 2 0 2 3 

BKY2013 Türk Siyasal Hayatında Güncel 

Sorunlar (Seç.) 
2 0 2 4 
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BKY2015 Çağdaş Devlet Düzenleri (Seç.) 2 0 2 4 

BKY2017 Sivil Toplum (Seç.) 2 0 2 4 

 

 

4. Yarıyıl 

DERS KODU DERSİN ADI T U K AKTS 

BOZ 224 Atatürk İlk. ve İnkılap Tar. II 2 0 2 2 

BOZ 222 İngilizce IV (1.Grup) 2 0 2 3 

BOZ 222 İngilizce IV (2.Grup) 2 0 2 3 

BOZ 222 İngilizce IV (3.Grup) 2 0 2 3 

BOZ 222 İngilizce IV (4.Grup) 2 0 2 3 

BOZ 222 İngilizce IV (5.Grup) 2 0 2 3 

BKY2002 Siyasal Düşünceler Tarihi 3 0 3 4 

BKY2004 Ticaret Hukuku 2 0 2 4 

BKY2006 Türkiye’nin Yönetim Yapısı 2 0 2 5 

BKY2008 Kamu Maliyesi 3 0 3 4 

BKY2012 İdari Yargılama Hukuku (Seç.) 2 0 2 4 

BKY2014 Kent Sosyolojisi (Seç.) 2 0 2 4 

 

5. Yarıyıl 

DERS 

KODU 
DERSİN ADI T U K AKTS 

BKY3001 Yerel Yönetimler 3 0 3 5 

BKY3003 Türkiye’nin Toplumsal Yapısı 2 0 2 3 

BKY3005 Ceza Hukuku 2 0 2 4 

BKY3007 Türk Siyasal Hayatı I 2 0 2 3 

BKY3009 Kentleşme Sorunları ve Politikası 3 0 3 6 

BKY3011 Kamu Ekonomisi 2 0 2 3 

BKY3013 Çağdaş Düşünce Akımları 2 0 2 3 

BKY3017 Maliye Politikası 2 0 2 3 

BKY 391 Mesleki İngilizce I 2 0 2 3 

 

6.Yarıyıl 

DERSİN 

KODU 

DERSİN ADI T U K AKTS 

BKY3002 Türk Vergi Sistemi ve Vergi Hukuku 3 0 3 5 
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BKY3004 Borçlar Hukuku 2 0 2 3 

BKY3006 Yerel Yönetimler Maliyesi 2 0 2 4 

BKY3008 Kamu Personel Yönetimi 2 0 2 4 

BKY3010 Bilimsel Araştırma Yöntemleri 3 0 3 5 

BKY3012 Ceza Yargılama Hukuku (Seç.) 2 0 2 3 

BKY3014 İcra ve İflas Hukuku (Seç.) 2 0 2 3 

BKY3018 Devletler Hukuku (Seç.) 2 0 2 3 

BKY3020 Yerel Kalkınma (Seç.) 2 0 2 3 

BKY392 Mesleki İngilizce II (Seç.) 2 0 2 3 

 

7.Yarıyıl 

DERS 

KODU 
DERSİN ADI T U K AKTS 

BKY4001 Bitirme Tezi ve Semineri I 0 2 1 3 

BKY4003 
Kamu Yönetiminde 

Çağdaş Yaklaşımlar I 
3 0 3 4 

BKY4005 Türkiye Ekonomisi 2 0 2 3 

BKY4007 Uluslar arası ilişkiler 2 0 2 3 

BKY4009 Çevre Sorunları 2 0 2 4 

BKY4011 İnsan Hakları 2 0 2 3 

BKY4013 Kent ve Bölge Planlama 3 0 3 4 

BKY4015 İş ve Sos. Güv. Hukuku 2 0 2 3 

BKY4017 Finansal Tablolar Analizi 2 0 2 3 

BKY4019 Çevre Ekonomisi 2 0 2 3 

BKY 491 Mesleki İng. 3 2 0 2 3 

 
8.Yarıyıl 

DERSİN 

KODU 
DERSİN ADI T U K AKTS 

BKY4002 Bitirme Tezi ve Semineri II 0 2 1 3 

BKY4004 Kamu Yönetiminde Çağdaş Yaklaşımlar II 3 0 3 4 

BKY4006 Türk Dış Politikası 2 0 2 3 

BKY4008 AB Siyasal Yapısı 2 0 2 4 

BKY4010 Çevre Hukuku 2 0 2 5 

BKY4012 Siyaset Sosyolojisi 2 0 2 3 

BKY4016 AB ve Türkiye’de Çevre Politikası (Seç.) 2 0 2 4 

BKY492 Mesleki İngilizce IV (Seç.) 2 0 2 4 
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                   KAMU YÖNETİMİ 

TEZLİ YÜKSEK LİSANS (I. VE II. ÖĞRETİM) 
PROGRAMI 

 
Kamu Yönetimi Tezli Yüksek Lisans Programının amacı, Kamu yönetimine yönelik 

sorunlarda disiplinlerarası bir çalışma alışkanlığı kazanmak, bireysel, toplumsal ve küresel 
nitelikteki konu, olay ve sorunları tanımlama, kurgulama, değerlendirme ve çözüm önerileri 
getirebilme yeteneği elde etmek ayrıca kamu yönetimine ilişkin araştırmalarda konunun 
tespitinden, araştırmanın sonuçlandırılmasına ve kamuoyuna sunulmasına kadar geçen süreç 
içerisinde, mesleki etik kurallarına uyarak, bireysel ve toplumsal sorumluluk bilinci içinde 
hareket etme becerisi elde etmelerini sağlamaktır. 

 
Kamu Yönetimi II. Öğretim Tezli Yüksek Lisans Programının amacı, Kamu yönetimine 

yönelik sorunlarda disiplinlerarası bir çalışma alışkanlığı kazanmak, bireysel, toplumsal ve 
küresel nitelikteki konu, olay ve sorunları tanımlama, kurgulama, değerlendirme ve çözüm 
önerileri getirebilme yeteneği elde etmek ayrıca kamu yönetimine ilişkin araştırmalarda 
konunun tespitinden, araştırmanın sonuçlandırılmasına ve kamuoyuna sunulmasına kadar 
geçen süreç içerisinde, mesleki etik kurallarına uyarak, bireysel ve toplumsal sorumluluk 
bilinci içinde hareket etme becerisi elde etmelerini sağlamaktır. 
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          KAMU YÖNETİMİ 

TEZLİ YÜKSEK LİSANS ÖĞRETİM PLANI 
 

BAHAR DÖNEMİ 

DERS ADI DERSİ VEREN ÖĞRETİM ELEMANI 
KY526 Personel Yönetiminde Güncel Sorunlar Prof. Dr. İbrahim Ethem TAŞ 
KY510 Örgüt Teorisi Prof. Dr. İbrahim Ethem TAŞ 

KY556 Bilimsel Araştırma Teknikleri ve Yayın 

Etiği 

Prof. Dr. Aziz BELLİ 

KY548 Kuramsal Yaklaşım Bağlamında Kent Prof. Dr. Aziz BELLİ 
KY546 Siyaset Sosyolojisinde Temel Sorunlar ve 

Yeni Yaklaşımlar 
Dr. Öğr. Üyesi Selcen KÖK 

KY560 Kişiler Verileri Korunması Hukuku Doç. Dr. Bayram DOĞAN 
KY554 Tüketici Hukuku Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KÜÇÜKDAĞLI 
KY552 Nitel Araştırma Yöntemleri Dr. Öğr. Üyesi Selcen KÖK 
KY558 Çevre ve Ekonomi İlişkisi Dr. Öğr. Üyesi Yeter AVŞAR 
KY562 Teori Ve Uygulamada Yönetişim Dr. Öğr. Üyesi SADEGÜL DURGUN 
KY508 Türk Kamu Yönetimi Sisteminin Sorunları Dr. Öğr. Üyesi Mehmet EKMEKÇİ 
 

GÜZ DÖNEMİ 

DERS ADI DERSİ VEREN ÖĞRETİM ELEMANI 

KY527 Kamu Yönetiminde Halkla İlişkiler Prof. Dr. İbrahim Ethem TAŞ 

KY509 Yönetimin Fonksiyonları Prof. Dr. İbrahim Ethem TAŞ 

KY559 Bilimsel Araştırma Teknikleri ve Yayın 

Etiği 

Prof. Dr. Aziz BELLİ 

KY549 Çevre Politikalarının Gelişiminde 

Uluslararası Yak. 

Prof. Dr. Aziz BELLİ 

KY547 Siyasal Teori Dr. Öğr. Üyesi Selcen KÖK 

KY555 Anayasa Hukukunda Sosyal Haklar Doç. Dr. Bayram DOĞAN 

KY565 Aile Hukukunda Güncel Sorunlar Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KÜÇÜKDAĞLI 

KY561 Türkiye’de Yerel Yönetimler Dr. Öğr. Üyesi Yeter Avşar 

KY563 Göç Yönetimi Dr. Öğr. Üyesi Sadegül DURGUN 

KY511 Çağdaş Yönetim Yaklaşımları Dr. Öğr. Üyesi Mehmet EKMEKÇİ 
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KAMU YÖNETİMİ 

TEZSİZ YÜKSEK LİSANS VE TEZSİZ UZEM 
YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 

 
Kamu Yönetimi Tezsiz Programının amacı, Lisans döneminde elde ettiği bilgilere 

dayalı olarak, kamu yönetimi alanındaki bilgisini uzmanlık düzeyinde geliştirmek. Kamu 
yönetimi disiplinine ait bilgileri, kamu yararı çerçevesinde kullanabilme becerisine sahip 
olmaktır. 
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KAMU YÖNETİMİ 

TEZSİZ YÜKSEK LİSANS ÖĞRETİM PLANI 
 

BAHAR DÖNEMİ 

DERS ADI DERSİ VEREN ÖĞRETİM ELEMANI 
KY526 Personel Yönetiminde Güncel Sorunlar Prof. Dr. İbrahim Ethem TAŞ 
KY510 Örgüt Teorisi Prof. Dr. İbrahim Ethem TAŞ 
KY548 Kuramsal Yaklaşım Bağlamında Kent Prof. Dr. Aziz BELLİ 
KY546 Siyaset Sosyolojisinde Temel Sorunlar ve 

Yeni Yaklaşımlar 
Dr. Öğr. Üyesi Selcen KÖK 

KY560 Kişiler Verileri Korunması Hukuku Doç. Dr. Bayram DOĞAN 
KY554 Tüketici Hukuku Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül Küçükdağlı 
KY558 Çevre ve Ekonomi İlişkisi Dr. Öğr. Üyesi Yeter AVŞAR 
KY562 Teori Ve Uygulamada Yönetişim Dr. Öğr. Üyesi SADEGÜL DURGUN 

KY508 Türk Kamu Yönetimi Sisteminin 

Sorunları 
Dr. Öğr. Üyesi Mehmet EKMEKÇİ 

GÜZ DÖNEMİ 

DERS ADI DERSİ VEREN ÖĞRETİM ELEMANI 

KY527 Kamu Yönetiminde Halkla İlişkiler Prof. Dr. İbrahim Ethem TAŞ 

KY509 Yönetimin Fonksiyonları Prof. Dr. İbrahim Ethem TAŞ 

KY549 Çevre Politikalarının Gelişiminde 

Uluslararası Yak. 

Prof. Dr. Aziz BELLİ 

KY547 Siyasal Teori Dr. Öğr. Üyesi Selcen KÖK 

KY555 Anayasa Hukukunda Sosyal Haklar Dr. Öğr. Üyesi Bayram DOĞAN 

KY565 Aile Hukukunda Güncel Sorunlar Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KÜÇÜKDAĞLI 

KY561 Türkiye’de Yerel Yönetimler  Dr. Öğr. Üyesi Yeter Avşar 

KY563 GÖÇ YÖNETİMİ Dr. Öğr. Üyesi Sadegül DURGUN 

KY511 Çağdaş Yönetim Yaklaşımları Dr. Öğr. Üyesi Mehmet EKMEKÇİ 
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ERASMUS 

Erasmus+ Programı, yükseköğretim kurumlarının iş birliğini, öğrenci ve 
akademisyenlerin kısa süreli olarak bu iş birliği çerçevesinde farklı ülke ve üniversitelerde 
deneyim kazanmasını teşvik eden Avrupa Birliği projesidir. 

Üniversitemizin 2021 yılı itibariyle Erasmus+ programı kapsamında 16 Avrupa Birliği 
üyesi ülkeden toplam 66 üniversite ile iş birliği anlaşması bulunmaktadır. Üniversitemiz 
Erasmus+ programı öğrenim ve staj hareketliliği kapsamında her yıl yaklaşık 90 
öğrencimiz yurt dışında eğitim alma imkânı bulmaktadır. 

 Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi’nde okuyan tüm ön lisans, lisans, yüksek lisans 

ve doktora öğrencileri başvurabilirler. 

 Başvuru için öğrencilerin en son genel not ortalamalarının ön lisans ve lisans öğrencileri 

için en az 2.20/4.00 veya 58/100, yüksek lisans ve doktora öğrencileri için 2.50/4.00 veya 

65/100 olması gerekir. 

 Erasmus Öğrenim Hareketliliğinde başvuruları değerlendirmede kullanılacak 

değerlendirme ölçütleri ve ağırlıklı puanlar şunlardır: 

o Akademik Başarı Düzeyi : %50 

o Dil Seviyesi : %50 
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MEVLANA DEĞİŞİM PROGRAMI 

 Mevlâna Değişim Programı, yurtiçinde eğitim veren yükseköğretim kurumları ile 
yurtdışında eğitim veren yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim elemanı 
değişimini mümkün kılan bir programdır. Değişim programına katılmak isteyen öğrenciler 
en az bir en fazla iki yarıyıl eğitim için; öğretim elemanları ise en az 1 hafta en fazla 3 ay 
süreyle dünyadaki yükseköğretim kurumlarında ders vermek üzere programdan 
faydalanabilirler.  

Mevlâna Değişim Programı kapsamında öğrenci değişimine, Türkiye'deki bütün 
yükseköğretim kurumlarında (Mevlâna Değişim Programı Protokolü imzalamış olan 
yükseköğretim kurumlarında) örgün eğitim programlarına kayıtlı ön lisans, lisans, yüksek 
lisans ve doktora öğrencileri katılabilirler. 

- Ön lisans ve lisans öğrencilerinin genel akademik not ortalamasının 4 (dört) üzerinden en az 
2,5 (iki buçuk) olmalı, 
- Yüksek lisans ve doktora öğrencilerinin genel akademik not ortalamasının 4 (dört) üzerinden 
en az 3 (üç) olmalıdır. 
- %50 dil puanı + %50 Not Ortalaması. 

FARABİ 

"Farabi Değişim Programı" olarak adlandırılan Yükseköğretim Kurumları Arasında Öğrenci 
ve Öğretim Üyesi Değişim Programı, üniversite ve yüksek teknoloji enstitüleri bünyesinde 
ön lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora düzeyinde eğitim-öğretim yapan yükseköğretim 
kurumları arasında öğrenci ve öğretim üyesi değişim programıdır. 

Kimler faydalanabilir? 

Türkiye sınırları içinde örgün eğitim veren yüksek öğretim kurumlarında okuyan ön lisans, 
lisans, yüksek lisans ve doktora öğrencileri ile idari kadroda yer almayan tüm öğretim 
üyeleri Farabi programından faydalanabilir. 

Belirleyici maddeler: 

Yüksek lisans ve doktora öğrencileri hazırlık, bilimsel hazırlık dönemleri ve asıl eğitimin 
ilk döneminde Farabi değişiminden yararlanamazlar. 

Her öğrenci bir defaya mahsus olmak üzere, 1 veya 2 dönem için Farabiden faydalanabilir. 
Öğretim üyeleri ise değişim programına istedikleri ölçüde başvuru yapabilirler. 

Öğrencilerin akademik dereceleri ön lisans ve lisans da 2/4 yüksek lisans ve doktora da ise 
2,5/4 ve üzeri olmalıdır. 
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Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Çift Anadal ve Yan Dal Programları 

 

a) Çift anadal programı: Başarı şartını ve diğer koşulları sağlayan öğrencilerin aynı 

yükseköğretim kurumunun iki diploma programından eş zamanlı olarak ders alıp, iki ayrı 

diploma alabilmesini sağlayan programdır.  

b) Yandal programı: Bir diploma programına kayıtlı öğrencinin öngörülen şartları 

taşıması kaydıyla, aynı yükseköğretim kurumu içinde başka bir diploma programı 

kapsamında belirli bir konuya yönelik sınırlı sayıda dersi almak suretiyle, diploma yerine 

geçmeyen bir belge (yandal sertifikası) alabilmelerini sağlayan programdır. 

(1) Öğrenci ikinci anadal diploma programına, anadal diploma programının en erken 

üçüncü yarıyılın başında, en geç ise dört yıllık programlarda beşinci yarıyılın başında, beş 

yıllık programlarda yedinci yarıyılın başında, altı yıllık programlarda ise dokuzuncu 

yarıyılın başında, anadal ön lisans diploma programında en erken ikinci yarıyılın başında, 

en geç ise üçüncü yarıyılın başında başvurabilir.  

(2) Başvuru anında anadal diploma programındaki genel not ortalaması en az 100 

üzerinden 70 (4’lük sistemde 4 üzerinden 2.72) olan ve anadal diploma programının ilgili 

sınıfında başarı sıralaması itibari ile en üst %20’sinde bulunan öğrenciler ikinci anadal 

diploma programına başvurabilirler.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


